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[bookmark: loai_1]QUYẾT ĐỊNH
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ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015 và Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;
Căn cứ Luật Giáo dục nghề nghiệp năm 2014;
Căn cứ Nghị định số 15/2019/NĐ-CP ngày 01 tháng 02 năm 2019 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật giáo dục nghề nghiệp;
Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;
Căn cứ Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 10 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp công lập;
Căn cứ Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21 tháng 6 năm 2021 của Chính phủ quy định cơ chế tự chủ tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập;
Căn cứ Thông tư số 15/2021/TT-BLĐTBXH ngày 21 tháng 10 năm 2021 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quy định Điều lệ Trường Cao đẳng;
Căn cứ Quyết định số 42/2021/QĐ-UBND ngày 01 tháng 12 năm 2021 của Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành quy định phân cấp tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân Thành phố;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 4204/TTr-SNV ngày 12 tháng 9 năm 2022, của Sở Tài chính tại Công văn số 5795/STC-HCSN ngày 25 tháng 8 năm 2022, của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại Công văn số 27878/SLĐTBXH-GDNN ngày 29 tháng 8 năm 2022, của Sở Giáo dục và Đào tạo tại Công văn số 2858/SGDĐT-TCCB ngày 15 tháng 8 năm 2022, của Sở Văn hóa và Thể thao tại Công văn số 3666/SVHTT-TCPC ngày 25 tháng 8 năm 2022, của Sở Xây dựng tại Công văn số 11557/SXD-TCCB ngày 25 tháng 8 năm 2022, của Sở Giao thông vận tải tại Công văn số 9187/SGTVT-TCCB ngày 31 tháng 8 năm 2022, của Sở Công Thương tại Công văn số 4809/SCT-TCCB ngày 24 tháng 8 năm 2022 và của Ủy ban nhân dân thành phố Thủ Đức tại Công văn số 5047/UBND-NV ngày 29 tháng 8 năm 2022.
QUYẾT ĐỊNH:
[bookmark: dieu_1]Điều 1. Nội dung ủy quyền
[bookmark: dieu_1_1]1. Các cơ quan được ủy quyền
Ủy quyền cho các cơ quan sau đây thực hiện một số nhiệm vụ, quyền hạn của Ủy ban nhân dân Thành phố trên lĩnh vực quản lý nhà nước đối với các Trường Cao đẳng công lập thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố (sau đây gọi tắt là Trường Cao đẳng công lập), cụ thể như sau:
a) Sở Giáo dục và Đào tạo: Trường Cao đẳng Bách khoa Nam Sài Gòn; Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức; Trường Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Thành phố; Trường Cao đẳng Kinh tế Thành phố Hồ Chí Minh; Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
b) Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: Trường Cao đẳng Nghề Thành phố Hồ Chí Minh.
c) Sở Văn hóa và Thể thao: Trường Cao đẳng Văn hóa Nghệ thuật Thành phố Hồ Chí Minh.
d) Sở Xây dựng: Trường Cao đẳng Kiến trúc - Xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh;
đ) Sở Giao thông vận tải: Trường Cao đẳng Giao thông vận tải.
e) Sở Công Thương: Trường Cao đẳng Kỹ thuật Nguyễn Trường Tộ.
g) Ủy ban nhân dân thành phố Thủ Đức: Trường Cao đẳng Kinh tế Kỹ thuật Thủ Đức; Trường Cao đẳng Thủ Thiêm Thành phố Hồ Chí Minh.
[bookmark: dieu_2]2. Nội dung ủy quyền cụ thể
a) Phê duyệt Quy chế hoạt động của Hội đồng trường Trường Cao đẳng công lập.
b) Quyết định phê duyệt (hoặc điều chỉnh) vị trí việc làm và cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp đối với Trường Cao đẳng công lập.
c) Hướng dẫn, kiểm tra, thanh tra việc chấp hành các quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng vị trí việc làm, số lượng người làm việc trong các Trường Cao đẳng công lập.
d) Giải quyết khiếu nại, tố cáo và xử lý vi phạm về quản lý, sử dụng vị trí việc làm, số lượng người làm việc trong các Trường Cao đẳng công lập theo quy định của pháp luật.
đ) Quyết định phê duyệt phương án tự chủ tài chính của Trường Cao đẳng công lập.
e) Kiểm tra, thanh tra việc quản lý và sử dụng đúng mục đích nguồn tài chính tại Trường Cao đẳng công lập; quản lý và sử dụng tài sản nhà nước của Trường Cao đẳng công lập theo quy định của Chính phủ.
g) Xác định phân loại đơn vị và ra quyết định giao quyền tự chủ tài chính cho các đơn vị sự nghiệp công trực thuộc; phê duyệt dự toán kinh phí chi thường xuyên từ nguồn ngân sách nhà nước, nguồn thu phí được để lại chi; kinh phí ngân sách nhà nước đặt hàng cung cấp dịch vụ sự nghiệp công (nếu có) cho Trường Cao đẳng công lập.
[bookmark: dieu_2_1]Điều 2. Điều kiện ủy quyền
1. Bên ủy quyền: Ủy ban nhân dân Thành phố
a) Không được ủy quyền các nội dung nhiệm vụ, quyền hạn đã được Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Bộ ngành Trung ương ủy quyền. Đồng thời, chịu trách nhiệm với Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Bộ ngành Trung ương về các nội dung đã ủy quyền.
b) Đảm bảo các nguồn lực và điều kiện cho các cơ quan nhận ủy quyền thực hiện tốt các nhiệm vụ, quyền hạn đã ủy quyền.
c) Hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn đã ủy quyền và chịu trách nhiệm về kết quả thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn mà mình đã ủy quyền.
2. Bên nhận ủy quyền
a) Việc thực hiện các công việc được ủy quyền phải tuân thủ quy định pháp luật chuyên ngành có liên quan đến lĩnh vực được ủy quyền và phù hợp với quy định tại văn bản quy phạm pháp luật do Hội đồng nhân dân Thành phố, Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành; không được ủy quyền lại cho các cơ quan, cá nhân khác thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn đã được Ủy ban nhân dân Thành phố ủy quyền tại Quyết định này.
b) Cơ quan được ủy quyền phải thực hiện đúng nội dung đã được ủy quyền và chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân Thành phố về việc thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn mà mình được ủy quyền. Đồng thời, được sử dụng con dấu của cơ quan, đơn vị mình trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được Ủy ban nhân dân Thành phố ủy quyền.
c) Chuẩn bị các nguồn lực để đảm bảo thực hiện các nhiệm vụ được ủy quyền.
d) Chấp hành kế hoạch thanh tra, kiểm tra về các nội dung được ủy quyền.
đ) Định kỳ báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ và tình hình hoạt động của các đơn vị được ủy quyền quản lý cho cơ quan ủy quyền theo quy định (thông qua Sở Nội vụ).
[bookmark: dieu_3]Điều 3. Thời gian ủy quyền
Việc ủy quyền được thực hiện kể từ ngày Quyết định này có hiệu lực thi hành cho đến hết ngày 31 tháng 12 năm 2026.
[bookmark: dieu_4]Điều 4. Tổ chức thực hiện
1. Thủ trưởng các cơ quan được ủy quyền
a) Chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân Thành phố về việc thực hiện các nội dung thuộc phạm vi nhiệm vụ ủy quyền nêu tại Điều 1 Quyết định này theo quy định pháp luật và tổ chức thông tin rộng rãi các nội dung được ủy quyền cho các tổ chức, cá nhân được biết.
b) Tổ chức sắp xếp, bố trí các nguồn lực để thực hiện các nội dung đã được ủy quyền.
c) Báo cáo kết quả thực hiện các nội dung đã được Ủy ban nhân dân Thành phố ủy quyền gửi Sở Nội vụ, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội trước ngày 30 tháng 11 hàng năm để tổng hợp và báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố.
d) Quá trình thực hiện, trường hợp có khó khăn, vướng mắc kịp thời có văn bản gửi các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố để được hướng dẫn thực hiện.
đ) Báo cáo, đề xuất Ủy ban nhân dân Thành phố xem xét, quyết định việc thực hiện các trách nhiệm, nhiệm vụ, quyền hạn đã được ủy quyền tại văn bản này khi hết thời gian được ủy quyền.
2. Giám đốc Sở Nội vụ
a) Kiểm tra, theo dõi việc triển khai thực hiện các nội dung ủy quyền tại Quyết định này.
b) Có trách nhiệm tổng hợp báo cáo định kỳ, đột xuất của các cơ quan được ủy quyền để báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố.
3. Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội
a) Có trách nhiệm theo dõi, tham mưu giúp Ủy ban nhân dân Thành phố thực hiện chức năng quản lý nhà nước về hoạt động giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn Thành phố.
b) Định kỳ báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố, Tổng Cục Giáo dục nghề nghiệp về tình hình tổ chức và hoạt động của các Trường Cao đẳng công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố.
[bookmark: dieu_5]Điều 5. Hiệu lực thi hành
1. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ký. Đối với Trường Cao đẳng Kinh tế Thành phố Hồ Chí Minh, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, Trường Cao đẳng Văn hóa Nghệ thuật Thành phố Hồ Chí Minh, thời gian áp dụng việc ủy quyền tại Quyết định này thực hiện kể từ ngày 01 tháng 11 năm 2022. Trong thời gian chưa áp dụng Quyết định ủy quyền này, giao Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Văn hóa và Thể thao tiếp tục thực hiện theo Quyết định ủy quyền trước đây trừ nội dung liên quan đến nhân sự Hội đồng trường và Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng phải báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố xem xét, quyết định.
2. Bãi bỏ các Quyết định ủy quyền quản lý, theo dõi các Trường Cao đẳng trước đây trái với nội dung tại Quyết định này, gồm:
a) Quyết định số 4899/QĐ-UBND ngày 12 tháng 11 năm 2008 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố về ủy quyền cho Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức.
b) Quyết định số 3126/QĐ-UBND ngày 21 tháng 7 năm 2008 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố về ủy quyền cho Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý Trường Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Thành phố Hồ Chí Minh.
c) Quyết định số 3476/QĐ-UBND ngày 13 tháng 8 năm 2008 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố ủy quyền cho Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội quản lý Trường Cao đẳng Nghề Thành phố Hồ Chí Minh.
d) Quyết định số 785/QĐ-UBND ngày 09 tháng 3 năm 2021 của Ủy ban nhân dân Thành phố về ủy quyền cho Sở Xây dựng quản lý Trường Cao đẳng Kiến trúc - Xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh.
đ) Quyết định số 4858/QĐ-UBND ngày 11 tháng 11 năm 2008 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố về ủy quyền cho Giám đốc Sở Giao thông vận tải quản lý Trường Cao đẳng Giao thông vận tải.
e) Quyết định số 988/QĐ-UBND ngày 28 tháng 12 năm 2012 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố ủy quyền cho Giám đốc Sở Công Thương quản lý Trường Cao đẳng Nghề Nguyễn Trường Tộ.
g) Quyết định số 4629/QĐ-UBND ngày 16 tháng 9 năm 2015 của Ủy ban nhân dân Thành phố về ủy quyền cho Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận Thủ Đức quản lý Trường Cao đẳng nghề Thủ Đức.
h) Quyết định số 3328/QĐ-UBND ngày 04 tháng 7 năm 2014 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố về ủy quyền cho Chủ tịch Ủy ban nhân dân Quận 2 quản lý Trường Cao đẳng nghề Quận 2 - Thành phố Hồ Chí Minh.
3. Giao Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Văn hóa và Thể thao chủ trì, phối hợp với Sở Tư pháp, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và Sở Nội vụ tham mưu Ủy ban nhân dân Thành phố xem xét, xử lý các văn bản đã ban hành nhưng không còn phù hợp với quy định pháp luật hiện hành về quản lý các Trường Cao đẳng công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố. Thời gian thực hiện trong tháng 10 năm 2022, cụ thể:
a) Quyết định số 41/2005/QĐ-UB ngày 07 tháng 3 năm 2005 của Ủy ban nhân dân Thành phố về chuyển Trường Cao đẳng Kinh tế Thành phố Hồ Chí Minh sang trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo.
b) Quyết định số 40/2005/QĐ-UB ngày 07 tháng 3 năm 2005 của Ủy ban nhân dân Thành phố về chuyển Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh sang trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo.
c) Quyết định số 4737/QĐ-UB-KT ngày 14 tháng 10 năm 1996 của Ủy ban nhân dân Thành phố về việc nâng cấp Trường Trung học Văn hóa nghệ thuật Thành phố Hồ Chí Minh thành Trường Cao đẳng Văn hóa Nghệ thuật Thành phố trực thuộc Sở Văn hóa thông tin.
[bookmark: dieu_6][bookmark: dieu_6_name]Điều 6. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Giám đốc Sở Văn hóa và Thể thao, Giám đốc Sở Xây dựng, Giám đốc Sở Giao thông vận tải, Giám đốc Sở Công Thương, Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Thủ Đức và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
 
	
Nơi nhận:
- Như Điều 6;
- Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội;
- Thường trực Thành ủy;
- Thường trực HĐND Thành phố;
- TTUB: CT, các PCT;
- TT UBMTTQ TP;
- Sở Nội vụ (3b);
- VPUB: các PCVP;
- Các phòng NCTH, VX (3b);
- Lưu: VT, (VX-VN).
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